陕西省发展和改革委员会 

中共陕西省委组织部 

陕西省人力资源和社会保障厅

关于做好公务员录用、调任和事业单位聘用人选社会信用记录查询工作的通知
各市委、杨凌示范区党工委组织部，各市（区）人力资源和社会保障局、社会信用体系建设牵头部门，各有关单位：

为加强政务诚信建设，发挥政务诚信重要表率和导向作用，根据《中华人民共和国公务员法》《公务员录用规定》《公务员调任规定》（中组发〔2019〕21号）和《中共中央办公厅 国务院办公厅关于加快推进失信被执行人信用监督、警示和惩戒机制建设的意见》（中办发〔2016〕64号）《国家发展改革委办公厅关于扎实做好公务员录用、调任人选社会信用记录查询工作的通知》（发改办财金〔2020〕552号）等要求，进一步完善公务员录用、调任和事业单位招聘人选社会信用记录查询工作制度化、规范化，现将有关事项通知如下：
　　一、深刻认识重要意义
　　公务员录用、调任和事业单位招聘人选社会信用记录查询工作，既是贯彻落实公务员法等法律规范和党中央、国务院文件要求的具体举措，也是加强政务诚信建设、提升公职人员队伍信用整体水平的关键手段。各级各部门要把思想进一步统一到党中央、国务院和省委、省政府的有关决策部署上来，高度重视，精心组织，强化责任意识和规则意识，以高度的政治责任感严格制度、严格责任、严格程序，严肃认真开展查询工作。

　　二、建立完善查询体系
（一）查询对象

全省公务员录用、调任人选和事业单位统一招聘、自主招聘人选。

（二）查询方式

各级相关部门按照统一的查询工作公文模板（详见附件1），以正式公文形式向省信息中心（省信用办）提出查询需求。省信息中心（省信用办）依托国家“公务员录用、调任人选社会信用记录查询系统”（以下简称“国家查询系统”）提供公务员录用、调任查询服务，依托全国信用信息共享平台（陕西）（以下简称“省级信用平台”）和各市级信用信息共享平台（以下简称“市级信用平台”）提供事业单位招聘查询服务，确保信息核查权威统一、信息安全可靠。

（三）查询程序
1.公务员招录、调任：省级单位由组织人事部门直接提出查询需求；市级及以下部门由市级公务员主管部门统一汇总提出查询需求。查询结果为失信联合惩戒对象信息的，省信息中心（省信用办）应进行二次复审、复核、复查。

2.事业单位招聘：省属事业单位统一公开招聘的，由省级人力资源社会保障部门直接提出查询需求，省信息中心（省信用办）向省级人力资源社会保障部门提供失信联合惩戒对象名单有关信息；省属事业单位自主招聘的，由主管部门向省信息中心（省信用办）直接提出查询需求；市属及以下事业单位招聘工作人员向属地社会信用体系建设牵头部门提出查询需求。

（四）结果反馈

省信息中心（省信用办）接到查询申请公文起3个工作日内，以正式公文反馈查询核实结果。遇有特殊情况确需延期办理的，应提前与查询申请单位充分沟通。不得反馈查询结果以外的其他信用信息。

（五）异议处理

1.向省信息中心（省信用办）申请查询的。被查询对象对查询结果有异议的，获知结果之日起3个工作日内向查询申请单位提出异议申请，查询申请单位应于收到查询对象申请3个工作日内向省信息中心（省信用办）提出异议申请。省信息中心（省信用办）收到异议申请之日起3个工作日内向国家公共信用信息中心申请异议复核，并于收到异议复核结果之日起3个工作日内书面告知异议申请单位，异议申请单位收到异议复核结果后应于3个工作日内告知被查询对象。

2.向市级信用体系建设牵头部门申请查询的。被查询对象对查询结果有异议的，获知结果之日起3个工作日内向查询申请单位提出异议申请，查询申请单位应于收到查询对象申请3个工作日内向市级信用体系建设牵头部门提出异议申请。市级信用体系建设牵头部门收到异议申请之日起3个工作日内将异议复核结果书面告知异议申请单位，异议申请单位收到异议复核结果后应于3个工作日内告知被查询对象。
　　三、加强组织实施
（一）健全工作机制。各级组织部门、人力资源社会保障部门和社会信用体系建设牵头部门要定期向上级相关部门通报信息查询工作情况。省发展改革委和省委组织部、省人力资源社会保障厅加强沟通，协调解决工作中遇到的问题。省信息中心（省信用办）和各级社会信用体系建设牵头部门要加强信息系统安全保障，完善风险防范机制，建立健全专人管理、分级授权、全程留痕、结果核对、抽查抽检等风险内控机制，加强数据安全和个人隐私保护。

　　（二）强化服务保障。省信息中心（省信用办）要加强与国家公共信用信息中心沟通衔接，设置专人专岗专机，保障查询系统安全运行，并向各级组织人事部门提供电话咨询服务，做好信息查询服务支撑。各市级社会信用体系建设牵头部门要加强与省信用办沟通衔接，安排专人负责信用记录查询工作，并向本级事业单位提供咨询服务。

（三）加强宣传指导。省委组织部、省人力资源社会保障厅加强查询政策指导，配合省发展改革委、省信息中心（省信用办）做好宣传。各级各部门要正确理解和准确把握查询工作精神和要求，主动开展政策解读，加强组织协调，不断提升全省公务员录用、调任和事业单位招聘人选社会信用记录查询工作制度化、规范化水平。

省信息中心（省信用办）服务电话：029-63918210
附件:1.关于申请查询公务员录用、调任人选社会信用      记录的函（模板）
2.关于申请查询事业单位录用人选社会信用记录的函（模板）
3.关于反馈公务员录用、调任（事业单位录用）人选社会信用记录查询结果的函（模板）
　　

陕西省发展和改革委员会        中共陕西省委组织部

陕西省人力资源和社会保障厅

　　                           2021年6月4日

附件1
关于申请查询公务员录用、调任人选

社会信用记录的函（模板）

〔文号〕

省信息中心（省信用办）：

按照《公务员法》以及《公务员录用规定》《公务员调任规定》要求，现商请你办协助查询录用/调任人选（名单附后）的社会信用记录。

联系人:XX,电话：XX

附件：查询对象名单（姓名、身份证号码）
                                   XX单位（加盖公章）

年  月  日

附件2

关于申请查询事业单位聘用人选

社会信用记录的函（模板）

〔文号〕

省信息中心（省信用办）/xx市社会信用体系建设牵头部门：

为做好事业单位招聘工作，按照党中央、国务院有关要求，现商请你办协助查询录用/报考人选（名单附后）的社会信用记录。

联系人:XX,电话：XX

附件：查询对象名单（姓名、身份证号码）
                                   XX单位（加盖公章）

年  月  日
附件3

关于反馈公务员录用、调任

（事业单位聘用）人选社会信用记录查询

结果的函（模板）

〔文号〕

XX单位：

你单位  月  日来函〔文号〕收悉。我们对来函中相关人员的社会信用记录进行了查询，查询结果附后。

本查询结果客观反映查询时间点信息主体社会信用记录状况，供依法依规参考使用。

联系人:XX,电话：XX

附件：社会信用记录查询结果
                                   XX单位（加盖公章）

年  月  日
